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Vooraf

Voor u ligt het jaarverslag 2025 van Stichting SPRING-IN. Het afgelopen jaar stond in het teken
van verandering, bezinning en het maken van nieuwe keuzes voor de toekomst van de stichting.

Tot oktober 2025 functioneerde Villa SPRING-IN in Lunteren als plek van opvang, ontmoeting en
begeleiding voor jongeren. In de afgelopen jaren heeft deze locatie voor veel jongeren een veilige
en waardevolle plaats mogen zijn. Vanwege de staat van de woning en de toenemende
noodzakelijke opknapwerkzaamheden is in 2025 besloten om de huur van Villa SPRING-IN te
beéindigen. Daarmee kwam een bijzondere periode ten einde.

Tegelijkertijd betekende dit niet het einde van het werk van Stichting SPRING-IN. In 2025 is
ervoor gekozen om de stichting voort te zetten vanuit Amersfoort, met een vernieuwde focus op
individuele ondersteuning van jongeren, praktische hulpverlening bij armoede en ondersteuning
van organisaties en jongerenprojecten in Oost-Europa, met name in Moldavié.

Ook dit jaar mochten we jongeren ondersteunen bij persoonlijke hulpvragen op het gebied van
wonen, onderwijs, welzijn en dagelijkse voorzieningen. Daarnaast bleef de betrokkenheid bij
Moldavié groeien. Via de stichting kon opnieuw kleinschalige en directe hulp worden geboden
aan gezinnen en lokale initiatieven die leven in kwetsbare omstandigheden. Vrijwilligers,
donateurs en betrokken kerken maakten dit mede mogelijk.

Na het beéindigen van de huisvesting in Lunteren is bewust gekozen om deze bredere
maatschappelijke inzet voort te zetten en verder te professionaliseren. Deze pijlers vormen
vanaf 2026 het hart van Stichting SPRING-IN.

De naam SPRING-IN blijft staan voor beweging, betrokkenheid en nieuwe kansen. Juistin een
jaar van verandering hebben we ervaren hoe waardevol samenwerking, vertrouwen en
maatschappelijke verbondenheid zijn.

Met dankbaarheid kijken we terug op 2025. Wij danken iedereen die zich het afgelopen jaar op
welke manier dan ook betrokken heeft gevoeld bij Stichting SPRING-IN en onze missie heeft
ondersteund.

Marielle de Jong

Voorzitter Stichting SPRING-IN

Amersfoort, juni 2026
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1.0ver stichting SPRING-IN

Oprichting en achtergrond

Stichting SPRING-IN is op 16 december 2022 opgericht en ingeschreven bij de Kamer van
Koophandel. De stichting werd oorspronkelijk opgericht om extra financiéle ondersteuning
mogelijk te maken voor Villa SPRING-IN in Lunteren (gemeente Ede): een veilige plek waar
kwetsbare jongeren en jongvolwassenen tijdelijk of langdurig konden wonen en passende
begeleiding ontvingen.

Binnen Villa SPRING-IN stond het bieden van rust, structuur en persoonlijke aandacht centraal.

De begeleiding was gericht op talentontwikkeling, zelfredzaamheid, persoonlijke groei en het
versterken van de eigen kracht van jongeren. Gedurende meerdere jaren heeft Villa SPRING-IN
gefunctioneerd als jongerenopvang en woonplek voor jongeren in kwetsbare situaties. Tot eind
2025 bleef deze opvanglocatie actief. Vanwege de staat van de woning en de toenemende

noodzakelijke opknapwerkzaamheden is in 2025 besloten de huur van de locatie te beéindigen.

Over de afronding van Villa SPRING-IN wordt verder ingegaan in het volgende hoofdstuk van dit
jaarverslag.

Vanaf 2023 breidde Stichting SPRING-IN haar werkzaamheden geleidelijk verder uit. Naast de
ondersteuning van de jongerenopvang ontstonden aanvullende activiteiten op het gebied van:

e individuele ondersteuning van jongeren;
e praktische hulpverlening bij armoede;

e ondersteuning van organisaties en jongerenprojecten in Oost-Europa, met name in
Moldavié.

Na het beéindigen van de huisvesting in Lunteren is bewust gekozen om deze bredere
maatschappelijke inzet voort te zetten en verder te professionaliseren. Deze pijlers vormen
vanaf 2026 het hart van Stichting SPRING-IN.

Internationale betrokkenheid - Moldaviée

Alle drie de bestuursleden hebben een persoonlijke betrokkenheid bij Moldavig, één van de
armste landen van Europa. Tijdens bezoeken aan dit land werden zij geconfronteerd met
uiteenlopende hulpvragen en kwetsbare leefomstandigheden. Vanuit deze betrokkenheid is
binnen de stichting ruimte ontstaan om kleinschalige projecten en persoonlijke hulpvragen in
Oost-Europa te ondersteunen, met name in Moldavié.

De stichting werkt hierbij samen met lokale contacten en organisaties, zodat ondersteuning
praktisch, doelgericht en duurzaam kan plaatsvinden. Meer hierover leest u in het hoofdstuk
Talentversterking / Projectondersteuning Moldavié.
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Beleidsplan 2023-2025

Voor de jaren 2023 tot en met 2025 is een beleidsplan opgesteld waarin de visie, missie en
beleidsvoornemens van de stichting zijn vastgelegd. In 2025 is daarnaast gestart met het
voorbereiden van een nieuw beleidsplan voor de periode vanaf 2026, passend bij de gewijzigde
focus van de stichting na het beéindigen van Villa SPRING-IN.

Het beleidsplan is op aanvraag verkrijgbaar via de secretaris en beschikbaar via de website van
de stichting.

Bestuur

Het bestuur van Stichting SPRING-IN bestond in 2025 uit de volgende personen:
e Marielle de Jong - Voorzitter
e Riemke Botnari-de Ronde - Secretaris
e EvertJanvanden Heuvel - Penningmeester

Het bestuur is sinds de oprichting van de stichting in 2022 ongewijzigd gebleven. De
bestuursleden vervulden in 2025 dezelfde functies als bij de oprichting en waren gezamenlijk
verantwoordelijk voor het beleid, de dagelijkse aansturing en de verdere ontwikkeling van
Stichting SPRING-IN.

Beloningsbeleid

De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Wel kunnen
daadwerkelijk gemaakte kosten, die redelijkerwijs noodzakelijk zijn voor de uitvoering van hun
functie, worden vergoed. Er worden geen vacatiegelden uitgekeerd.

Doelstelling (volgens de statuten)
Stichting SPRING-IN heeft als doel:

Het ondersteunen van huisvestings- en talentversterkende projecten die bijdragen aan de
verbetering van de persoonlijke ontwikkeling en/of primaire levensbehoeften van
kwetsbare mensen, zowel nationaal als internationaal.

De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:
e hetondersteunen vanjongeren en jongvolwassenen in kwetsbare situaties;
e het bieden van praktische hulpverlening en ondersteuning bij armoede;

e het ondersteunen van kleinschalige projecten en maatschappelijke initiatieven in
binnen- en buitenland;

e het samenwerken met lokale partners en hulporganisaties;
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e hetverrichten van alle verdere activiteiten die bijdragen aan de verwezenlijking van de
doelstelling van de stichting.

De statuten van de stichting zijn op aanvraag beschikbaar en tevens in te zien via de website.

Integriteit en gedragscodes

In 2025 is verder gewerkt aan de ontwikkeling van het integriteits- en vrijwilligersbeleid van de
stichting. Daarbij wordt aandacht besteed aan transparantie, zorgvuldige omgangsvormen,
fondsenwerving en verantwoordelijkheden binnen de organisatie.

De verdere uitwerking van gedragscodes en interne richtlijnen zal naar verwachting in 2026
worden afgerond en gepubliceerd via de website van de stichting.

Beleggingsbeleid

Stichting SPRING-IN belegt geen ontvangen gelden. Donaties, giften en sponsorgelden worden
rechtstreeks besteed aan de doelstellingen en activiteiten van de stichting.

ANBI-status

Sinds 4 mei 2023 is Stichting SPRING-IN officieel geregistreerd als ANBI (Algemeen Nut
Beogende Instelling). Hiermee voldoet de stichting aan de voorwaarden van de Belastingdienst
op het gebied van transparantie en maatschappelijke inzet. Giften aan de stichting kunnen
daardoor, binnen de geldende fiscale regels, aftrekbaar zijn voor de inkomstenbelasting.
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2.Villa SPRING-IN

Afronding van Villa SPRING-IN

Het jaar 2025 stond voor Villa SPRING-IN grotendeels in het teken van afronding en
heroriéntatie. In het voorjaar van 2025 is de keuze gemaakt om te stoppen met het huren van
Villa SPRING-IN in Lunteren. Deze beslissing is genomen na een langere periode van afweging
en overleg.

De woning waarin Villa SPRING-IN gevestigd was, verkeerde in een verouderde staat en vroeg
om steeds meer onderhoud en noodzakelijke renovaties.
Daarbij speelden onder andere vochtproblemen, beperkte
isolatie en toenemende technische gebreken een rol.
Ondanks eerdere investeringen en inspanningen om de
woning leefbaar en huiselijk te houden, werd duidelijk dat
de locatie op langere termijn niet langer passend en
- verantwoord was als woon- en opvangplek voor jongeren.

In goed overleg is begin 2025 richting de verhuurders

aangegeven dat Stichting SPRING-IN het huurcontract

wilde beéindigen. Tegelijkertijd is bewust besloten om de

woning nog enkele maanden langer aan te houden, zodat

de aanwezige jongeren voldoende tijd kregen om toe te ﬁ
werken naar een passende vervolgstap. Uiteindelijk bleef

Villa SPRING-IN tot oktober 2025 in gebruik.

Begeleiding van jongeren tijdens de afronding

In de periode richting de sluiting lag de focus sterk op begeleiding en toekomstoriéntatie van de
bewoners. Sommige jongeren konden doorstromen naar zelfstandige woonruimte of een andere
passende woonplek. Anderen hadden vooral ondersteuning nodig bij praktische zaken,
financiéle stabiliteit of het opbouwen van meer structuur en zelfstandigheid.

De afgelopen jaren hebben binnen Villa SPRING-IN veel waardevolle ontmoetingen
plaatsgevonden. Tegelijkertijd bracht het werken met een diverse groep jongeren en
jongvolwassenen ook uitdagingen met zich mee. In de praktijk bleek het soms moeilijk om goed
af te wegen welke jongeren voldoende aansloten bij de kleinschalige woonvorm en welke mate
van begeleiding passend was binnen de mogelijkheden van de stichting.

Sommige jongeren hadden te maken met complexe problematiek of een grotere hulpvraag dan
binnen een ambulante woonsetting verantwoord begeleid kon worden. Ook ontstonden er soms
spanningen binnen de woongroep, bijvoorbeeld rondom verantwoordelijkheden, structuur en
onderlinge samenwerking. Deze ervaringen hebben het bestuur belangrijke inzichten gegeven
over de grenzen en mogelijkheden van kleinschalige opvang en begeleiding.

Ondanks de uitdagingen kijken wij met dankbaarheid terug op alles wat Villa SPRING-IN heeft
mogen betekenen voor jongeren die tijdelijk behoefte hadden aan rust, stabiliteit en
persoonlijke aandacht.
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Van woonproject naar bredere maatschappelijke ondersteuning

Het beéindigen van Villa SPRING-IN betekende niet het einde van de betrokkenheid bij jongeren.

Juistin 2025 werd steeds duidelijker dat de kracht van Stichting SPRING-IN niet alleen lag in
huisvesting, maar ook in persoonlijke ondersteuning, praktische hulp en het opbouwen van
duurzame relaties met jongeren.

Daarom is bewust gekozen om de focus vanaf 2026 verder te verleggen naar:

e individuele ondersteuning van jongeren;

e praktische hulpverlening bij armoede;

e netwerkondersteuning;

e enondersteuning van maatschappelijke projecten in Oost-Europa.

Meer hierover leest u in het volgende hoofdstuk: Persoonlijke ondersteuning van jongeren.

Fondswerving en betrokkenheid

Ookin 2025 bleef fondswerving een belangrijk onderdeel van het werk van de stichting. Waar
eerdere acties vooral gericht waren op het in stand houden van Villa SPRING-IN en het
bekostigen van onderhoud en voorzieningen, verschoof de focus in 2025 steeds meer naar
persoonlijke ondersteuning van jongeren.

Via giften, collectes en bijdragen van betrokken particulieren en kerken konden onder andere
individuele huurkosten, noodzakelijke aankopen en acute persoonlijke noden van jongeren
gedeeltelijk worden ondersteund.

De betrokkenheid vanuit het netwerk rondom Stichting SPRING-IN werd ook in deze
overgangsperiode als bijzonder waardevol ervaren.

“Dankzij de tijdelijke bijdrage aan de huurkosten ontstond er
voor deze jongere meer rust en stabiliteit. Het gaf ruimte om
zich te richten op werk, toekomst en het verder opbouwen

van zelfstandigheid.”
Vrijwilliger

Samenwerking met maatschappelijke organisaties

De samenwerking met maatschappelijke organisaties en hulpverleningsnetwerken bleef ook in
2025 van grote waarde. Er werd contact onderhouden met onder andere:

e Kamers met Aandacht;

e maatschappelijke begeleidingsorganisaties;

e sociale teamsvan gemeente Barneveld en Ede
e christelijke hulpverleningsinstanties;
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e en lokale kerken.

Deze samenwerkingen hielpen bij het signaleren van hulpvragen, het begeleiden van jongeren
richting passende woonruimte en het bieden van aanvullende ondersteuning waar nodig. Met
de verhuizing van Stichting SPRING-IN naar Amersfoort in het najaar van 2025 verandert ook het
werkgebied van de stichting geleidelijk. Hoewel bestaande contacten in Lunteren, Barneveld en
Ede waardevol blijven, wordt vanaf 2026 ook actief ingezet op het opbouwen en versterken van
nieuwe samenwerkingen en maatschappelijke netwerken in Amersfoort en omgeving.

De stichting verwacht hierdoor beter aan te kunnen sluiten bij lokale hulpvragen en nieuwe
vormen van ondersteuning en samenwerking verder te ontwikkelen.

“Niet iedere jongere had direct een oplossing nodig, soms

vooral een plek waar even ademgehaald kon worden. Villa

SPRING-IN heeft voor verschillende jongeren die tijdelijke
rust en stabiliteit kunnen bieden.”

Maatschappelijke samenwerkingspartner
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3.Persoonlijke ondersteuning jongeren

Stichting SPRING-IN gelooft dat ieder jong mens kansen verdient om zich te ontwikkelen, ook
wanneer er thuis weinig financiéle middelen of steun beschikbaar zijn. Daarom zetten wij ons,
naast begeleiding en woonruimte, actief in voor het ondersteunen van persoonlijke hulpvragen
van jongeren. Dit betreft zowel jongeren die tijdelijk bij ons verblijven als jongeren uit ons
bredere netwerk.

Samenwerking met maatschappelijke partners

Ookin 2025 werkte SPRING-IN samen met verschillende maatschappelijke organisaties en
fondsen om jongeren extra kansen te bieden. Als intermediair van het Jeugdfonds Sport &
Cultuur konden jongeren deelnemen aan sportieve en culturele activiteiten. Daarnaast werd
samengewerkt met onder andere Stichting Kinderhulp, het Armoedefonds, diverse particuliere
gevers en verschillende fondsen.

Dankzij deze samenwerkingen konden uiteenlopende hulpvragen worden ondersteund. Zo
ontvingen jongeren bijdragen voor de inrichting van een eerste zelfstandige woonruimte,
ondersteuning bij huurkosten en hulp bij de aanschaf van noodzakelijke spullen voor studie,
werk of dagelijks leven.

Ontwikkeling, ontspanning en participatie

Persoonlijke ontwikkeling gaat niet alleen over school of werk. Ook ontspanning, cultuur en
sociale activiteiten zijn belangrijk voor het welzijn van jongeren. Daarom konden in 2025
verschillende jongeren deelnemen aan uitstapjes en activiteiten die anders vaak buiten bereik
zouden blijven.

Zo werden onder andere Museumjaarkaarten aangeschaft, zodat jongeren zelfstandig musea
konden bezoeken en hun culturele horizon konden verbreden. Daarnaast werden bezoeken aan
Walibi en Pathé-bioscopen mogelijk gemaakt. Deze activiteiten dragen niet alleen bij aan
ontspanning, maar ook aan sociale contacten, zelfvertrouwen en positieve ervaringen.

Ondersteuning richting zelfstandigheid

Voor jongeren die de stap zetten naar zelfstandig wonen, werd ondersteuning geboden bij de
inrichting van hun woonruimte. Via onder meer Stichting Kinderhulp, het Armoedefonds en
particuliere donateurs konden woonpakketten, meubels en andere noodzakelijke
huishoudelijke voorzieningen worden gerealiseerd. In enkele situaties werd tevens een bijdrage
geleverd aan huur- en woonkosten om jongeren meer stabiliteit te bieden tijdens deze
belangrijke overgangsfase.

Vooruitblik

Persoonlijke ondersteuning blijft ook de komende jaren een belangrijk onderdeel van het werk
van SPRING-IN. Door de samenwerking met maatschappelijke organisaties, fondsen en lokale
partners willen wij jongeren blijven helpen om mee te doen, talenten te ontwikkelen en stappen
te zetten richting een zelfstandige en hoopvolle toekomst.

o

O


http://www.stichtingspringin.nl/
mailto:info@stichtingspringin.nl
https://www.stichtingspringin.nl/_downloads/752a25178ce273069691ecbbd73fcf66

Fondsenwerving voor jongeren in Nederland en Moldavié

Naast de samenwerking met Stichting Kinderhulp, het Armoedefonds en andere
maatschappelijke partners zet SPRING-IN zich actief in voor fondsenwerving ten behoeve van
jongeren in Nederland en Moldavié. Deze middelen worden ingezet voor persoonlijke
ondersteuning, talentontwikkeling, praktische hulpvragen en maatschappelijke projecten.

Door het verbinden van fondsen, sponsoren en lokale initiatieven kan SPRING-IN zowel
individuele jongeren als bredere projecten ondersteunen. Meer over de internationale
projectondersteuning in Moldavié leest u in hoofdstuk 4.

"Dankzij de Museumkaart die ik via Stichting SPRING-IN en
Stichting Kinderhulp heb ontvangen, kon ik het Van Gogh
Museum in Amsterdam bezoeken en kennismaken met kunst
en cultuur. Daarnaast heb ik de mogelijkheid gekregen om
nog veel meer musea in Nederland te ontdekken. Een

ervaring die ik anders niet had kunnen meemaken."
Jongere (19 jaar)
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4.Internationale projectondersteuning

Stichting SPRING-IN ondersteunt maatschappelijke en kerkelijke initiatieven in Europa, met
bijzondere aandacht voor Oost-Europa en specifiek Moldavié. De stichting richt zich op het
versterken van lokale organisaties, hulpinitiatieven en projecten die werken met en voor
jongeren, gezinnen en kwetsbare mensen.

SPRING-IN springt mee met deze organisaties door onafhankelijk mee te denken, advies te
geven en ondersteuning te bieden bij zichtbaarheid, professionalisering en fondswerving. De
focus ligt daarbij op talentontwikkeling, persoonlijke groei, sociale verbinding en het creéren van
nieuwe kansen voor jongeren.

In 2025 ondersteunde Stichting SPRING-IN verschillende kleinschalige projecten en lokale
initiatieven in Moldavié. Daarbij lag de nadruk op persoonlijke betrokkenheid, maatwerk en het
ondersteunen van mensen en organisaties die zich inzetten voor hun eigen gemeenschap.

Een greep uit de ondersteuning in 2025:

e ondersteuning van lokale jeugd- en sportinitiatieven waarbij kwetsbare jongeren worden
bereikt via sport, ontmoeting en geloof;

e maandelijkse financiéle ondersteuning van een jonge vrouw met een beperking, gericht ﬂ
op woonlasten, dagelijkse kosten en vervoer;

e ondersteuning van jeugdleiders en jonge initiatiefnemers via de Moldavische stichting
A.O. Regeneratie Plus;

¢ incidentele hulpacties zoals voedselpakketten, ondersteuning van zomerkampen en
praktische hulp bij wooninrichting;

e begeleiding en advisering van lokale initiatiefnemers die werken aan nieuwe
maatschappelijke projecten.

Lokale organisaties

De bestuursleden van Stichting SPRING-IN onderhouden al jarenlang persoonlijke contacten in
Moldavié. Twee bestuursleden hebben langere tijd in Moldavié gewoond en spreken de taal.
Vanuit deze betrokkenheid is in de loop der jaren een betrouwbaar netwerk ontstaan van lokale
organisaties, kerken en maatschappelijke initiatiefnemers.

Belangrijke samenwerkingspartners in 2025 waren onder andere:

e Youth for Christ Moldova — een organisatie die werkt met kinderen, jongeren en
gezinnen;

e Baptistengemeente ‘Het Goede Nieuws’ in Orhei — actief betrokken bij diaconale hulp en
individuele ondersteuning;
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e A.O. Regeneratie Plus — een lokale Moldavische stichting gericht op toerusting,
begeleiding en ontwikkeling van jongeren en jeugdleiders.

Via deze samenwerkingspartners wordt hulp geboden aan individuele personen en gezinnen,
maar worden ook lokale projecten ondersteund op het gebied van jongerenwerk,
talentontwikkeling, sociale hulpverlening en geloofsopbouw.

Projecten en hulpinitiatieven 2025

SPRING-IN richt zich in Moldavi€ vooral op kleinschalige, persoonlijke en talentgerichte
hulpvragen. De stichting ondersteunt praktische hulpinitiatieven die direct verschil maken in het
dagelijks leven van jongeren, gezinnen en kwetsbare personen.

De ondersteuning bestaat onder andere uit tijdelijke financiéle hulp, bijdragen aan woonlasten,
vervoer, ondersteuning van kampen en activiteiten, en het stimuleren van persoonlijke
ontwikkeling en talenten.

Project ondersteuning woonlasten L.

Ook in 2025 werd de jonge vrouw L. uit Orhei maandelijks ondersteund via Stichting SPRING-IN.
L. heeft een fysieke en licht verstandelijke beperking en woont samen met haar broer in een
kwetsbare financiéle situatie, met weinig sociaal netwerk of familieondersteuning.

Via SPRING-IN werd bijgedragen aan maandelijkse woon- en leefkosten en aan vervoerskosten,
zodat zij onder andere het dagcentrum ‘Vino si Vezi’ (“Kom en Zie”) kon blijven bezoeken. Dit
dagcentrum biedt structuur, ontmoeting en begeleiding voor mensen met een beperking.

De hulp werd lokaal mee begeleid door contacten vanuit de Baptistengemeente in Orhei. De
ondersteuning van L. is een voorbeeld van langdurige persoonlijke betrokkenheid en het
versterken van eigenwaarde, stabiliteit en sociale verbinding.

Jeugdwerker G.M. en sportproject

Stichting SPRING-IN onderhoudt sinds eerdere jaren contact met jeugdwerker G.M. uit
Moldavié€, die via sportprojecten jongeren bereikt in dorpen en kleinere gemeenschappen.

In 2025 vond incidenteel ondersteuning plaats waar nodig, zowel praktisch als financieel. Via
voetbaltrainingen en jongerenactiviteiten creéert G.M. een veilige plek voor kinderen en
jongeren, waar aandacht is voor persoonlijke ontwikkeling, ontmoeting en geloof.

SPRING-IN blijft betrokken bij dit werk en denkt waar mogelijk mee over toekomstige
ondersteuning en ontwikkeling van lokale jeugdinitiatieven.

Voedselhulp en zomerkampen

Ook in 2025 werden via lokale partners voedselpakketten ondersteund voor ongeveer twintig
kwetsbare gezinnen in Moldavié.

Daarnaast werd ondersteuning geboden aan verschillende zomerkampen en een kerstkamp
voor kinderen en jongeren. Deze activiteiten bieden veel kinderen een veilige omgeving, sociale
contacten, ontspanning en persoonlijke aandacht.
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De kampen worden georganiseerd door lokale kerken en maatschappelijke organisaties en
vormen voor veel kinderen een belangrijk hoogtepunt van het jaar.

Contacten familie F. uit Orhei

In 2025 ontstonden nauwere contacten met familie F. uit Orhei, zij hebben plannen heeft om
een eigen maatschappelijke stichting op te richten in Moldavié.

Vanuit hun werk en persoonlijke betrokkenheid zijn verschillende ideeén ontstaan rondom
ondersteuning van gezinnen, familierelaties, jonge vrouwen, moeders met kinderen met een
beperking en maatschappelijke begeleiding van kwetsbare vrouwen.

N. werkt als psycholoog aan een pedagogisch college in Orhei en zet zich actief in voor jongeren
en gezinnen. Stichting SPRING-IN heeft in 2025 incidenteel meegedacht en op kleine schaal
financieel ondersteund.

Ookin 2026 wil SPRING-IN betrokken blijven bij deze ontwikkeling door advies, ondersteuning
en meedenken rondom de verdere opbouw van deze initiatieven.

5. Financieel verslag

Het jaar 2025 stond voor Stichting Spring-IN opnieuw in het teken van maatschappelijke
betrokkenheid en de ondersteuning van jongeren binnen een veilige en stabiele woonomgeving.
Vanuit Villa Spring-IN in Lunteren hebben wij tot het najaar van 2025 invulling gegeven aan onze
missie: het bieden van tijdelijke huisvesting, persoonlijke begeleiding en het stimuleren van
zelfstandigheid bij jongeren.

Naast de reguliere huurinkomsten zijn er ook opbrengsten gegenereerd vanuit persoonlijke
hulpvragen van jongeren, waarvoor gericht fondsenwerving is opgezet. Daarnaast is actief
gewerkt aan het aanvragen van subsidies en het verwerven van financiéle steun voor
verschillende projecten in Moldavié.

Dankzij de betrokken inzet van vrijwilligers, donateurs, samenwerkingspartners en subsidiénten
heeft de stichting haar activiteiten ook dit jaar succesvol kunnen voortzetten. In dit beknopte
financiéle verslag geven wij inzicht in de inkomsten en uitgaven van het afgelopen jaar en leggen
wij verantwoording af over de besteding van de aan ons toevertrouwde middelen.
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Winst- en Verliesrekening 2025

INKOMSTEN/BATEN

Inkomsten Villa Spring-In
Algemene giften & overige inkomsten

Giften & subsidies t.b.v. Persoonlijke ondersteuning
jongeren

Giften & subsidies t.b.v. Projectondersteuning Moldavié

Totaal Inkomsten

18.835,00

11.132,04

1.500,00

11.531,00

42.998,04

UITGAVEN/LASTEN

Algemene kosten stichting 6.628,90
Kosten Villa Spring-In 21.944,45
Persoonlijke hulp jongeren 2.049,52
Projectondersteuning Moldavié 12.534,57
Totaal Uitgaven 43,157,44
RESULTAAT

Negatief resultaat boekjaar € 159,40

Het boekjaar 2025 is afgesloten met een negatief resultaat van € 159,40.
Dit resultaat is verwerkt in het eigen vermogen van de stichting.
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Toelichting op de cijfers

In 2025 bedroegen de totale baten van Stichting Spring-IN € 42.998,04. De inkomsten waren
voornamelijk afkomstig uit de exploitatie van Villa Spring-IN (€ 18.835,00), aangevuld met
algemene giften en overige inkomsten (€ 11.132,04). Daarnaast werden giften en subsidies
ontvangen voor persoonlijke ondersteuning van jongeren (€ 1.500,00) en voor diverse projecten
in Moldavié (€ 11.531,00).

De totale lasten bedroegen € 43.157,44. Deze bestonden uit de algemene kosten van de
stichting (€ 6.628,90), de exploitatiekosten van Villa Spring-IN (€ 21.944,45), de kosten voor
persoonlijke ondersteuning van jongeren (€ 2.049,52) en de projectondersteuning in Moldavié (€
12.534,57).

De kosten voor Villa Spring-IN hadden voornamelijk betrekking op huur, energie, verzekeringen,
onderhoud, inrichting en activiteiten voor de bewoners. De algemene kosten betroffen onder
meer bankkosten, administratie, communicatie, reiskosten, vrijwilligersvergoedingen,
opleidingen en abonnementen die noodzakelijk zijn voor het functioneren van de stichting.

Alle ontvangen projectgiften voor Moldavié en de persoonlijke ondersteuning van jongeren zijn
besteed aan de daarvoor bestemde projecten en hulpvragen. Daarmee zijn de ontvangen
middelen volledig ingezet overeenkomstig de doelstellingen van de stichting.

Na verwerking van alle baten en lasten is over het boekjaar 2025 een negatief resultaat van €
159,40 gerealiseerd. Door de verwerking van het resultaat in de boekhouding bedraagt het
verwerkte saldoverlies € 967,57, overeenkomstig de definitieve financiéle administratie. 1 5
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Balans per 31 december 2025

Balans per 31 december 2025

ACTIVA

Liquide middelen (bankrekening) 2.340,50

Totaal Activa 2.340,50
PASSIVA

Passiva

Eigen vermogen 199,40

Beschikbare
middelen/ saldo 2.141,10
lopend boekjaar

Totaal Passiva 2.340,50

Toelichting op de cijfers

Per 31 december 2025 bedroeg het saldo op de bankrekening van Stichting SPRING-IN

€ 2.340,50. Alle in 2025 ontvangen projectgiften zijn conform hun bestemming volledig
doorgestort aan de betreffende projecten en begunstigden. Het aanwezige saldo is beschikbaar
voor de uitvoering van de doelstellingen van de stichting in 2026.
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6.Slotwoord

Het jaar 2025 stond voor Stichting SPRING-IN opnieuw in het teken van verbinding,
ondersteuning en praktische hulp aan mensen die dat nodig hebben. Dankzij de betrokkenheid
van vrijwilligers, donateurs, huurders van Villa Spring-IN en onze samenwerkingspartners
konden wij onze activiteiten voortzetten en verschillende projecten in binnen- en buitenland
ondersteunen.

Wij zijn dankbaar voor het vertrouwen en de steun die wij ook dit jaar hebben mogen ontvangen.
Mede daardoor konden alle ontvangen projectgiften hun bestemming bereiken en hebben wij
onze maatschappelijke doelstellingen verder vorm kunnen geven.

Met een gezonde basis en beschikbare middelen voor het nieuwe jaar kijken wij met vertrouwen
vooruit naar 2026. We blijven ons inzetten voor kwetsbare jongeren, maatschappelijke
initiatieven en onze projecten in Moldavié, steeds vanuit de overtuiging dat persoonlijke
betrokkenheid het verschil kan maken.

Namens het bestuur danken wij iedereen die in 2025 heeft bijgedragen aan de missie van
Stichting SPRING-IN.

Het bestuur van Stichting SPRING-IN

Amersfoort, 1 juli 2026
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